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 چکیده 

این   تاثیرهدف  تعیین  فناوری  پژوهش  و  ابزارها  معلمان    هایبکارگیری  عملکرد  و  تدریس  کیفیت  بر  آموزش  حوزه  در  جدید 

شامل کلیه معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم   پژوهش این  در آماری بود. جامعه مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند

تدریس هستند، بود. برابر آمار دریافتی تعداد معلمان مقطع ابتدایی رباط  مشغول به    1402-1403پرند که در سال تحصیلی  

است بنابراین   شده استفاده (، 1970) مورگان و جدول کرجسی از نمونه حجم تعیین برای پژوهش این نفر بود. در255کریم  

در دسترس انتخاب شد. ابزار استفاده در این پژوهش پرسشنامه بوده که شامل   نفر بعنوان نمونه پژوهش به شیوه  150تعداد  

کیفیت  پرسشنامه  و  ساخته  محقق  عملکرد  پرسشنامه  ساخته،  محقق  آموزش  حوزه  در  جدید  فناورهای  و  ابزارها  پرسشنامه 

-باشد. برای تجزیه و تحلیل داده از آزمون همبستگی پیرسون و رگرسیون جهت تایید و یا رد فرضیه( می1382تدریس سراج )

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  داد  نشان  نتایج  گرفت.  قرار  استفاده  مورد  پژوهش  کیفیت های  بر  آموزش  حوزه  در  جدید  های 

دارد مثبت  تاثیر  پرند  رباط کریم  دخترانه  ابتدایی  فناوری  .تدریس معلمان مقطع  و  ابزارها  بکارگیری  های جدید در  همچنین 

 توان می حاصله های اساس یافته برحوزه آموزش بر عملکرد معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند تاثیر مثبت دارد.  

فناوری  گرفت نتیجه و  ابزارها  میبکارگیری  یادگیری  و  تدریس  جریان  در  جدید  حواس  های  کردن  فعال  سبب  به  تواند 

تر کند و حتی با غنی کردن کیفیت تدریس و یادگیری، کارآیی تعلیم و تربیت را تر و عملیآموزان، امر آموزش را واقعیدانش

 ارتقاء دهد. 

 . عملکرد معلمان، ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش، کیفیت تدریس ها:کلید واژه

 

 

 

 

 

 



 

  مقدمه

وپرورش سازمانی است که از دیرباز  آموزش .وپرورش آن جامعه استترین عوامل پیشرفت هر جامعه، آموزششک یکی از مهمبی

و   سازنده  سیاسی،  نقش  فرهنگی،  توسعه  زیربنای  سنگ  نیز  امروزه  و  داشته  بشری  وتمدن  فرهنگ  تداوم  و  بقا  در  اساسی 

آید. بنابراین در جهان پیوسته در حال تغییر و تحول کنونی،کشوری پیشرفته خواهد شمار میاقتصادی و اجتماعی هر جامعه به 

 (.  1400بود که دارای نظام آموزشی کارآمد، مترقی، منعطف و پویا باشد)غلامی، 

های جدید در حوزه آموزش یکی از موضوعات بحث برانگیز در دنیای امروز است که بسیاری از جوانب زندگی از  ابزارها و فناوری

نظام به  جمله  رو  و  جهانی  توسعه  با  شدن  همگام  جهت  کشور  هر  آموزشی  نظام  واقع  در  است.  برگرفته  در  را  آموزشی  های 

بینی و آنها را اندازها و تغییرات آینده را پیشپیشرفت، باید بتواند علاوه بر هماهنگ کردن خود با تحولات جامعه امروزی، چشم

 (.2017و همکاران،   1در جهت ایجاد تحولات مطلوب در آینده هدایت کند )واسکز 

 معلم یکی نقش که کند ایفا کشور  فرهنگی و علمی توسعه در مهمی نقش تواند ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش می

 مسئولیت حساسترین و وپرورش پذیرفته آموزش در را نقش ترین برجسته معلم، ازآنجاکه است زمینه این در نقش ترینمهم از

 قابلیت رشد دیگر عبارت به .است بوده مدنظر خطیرش همواره هایمسئولیت برای نقش ایفای در او های شایستگی دارد را

 و گذاشته درس کلاس خارج و داخل در ای حرفه عملکرد زمینه ها در آن نگرش بر مثبتی تاثیر تواند می معلمان ایحرفه

شناسایی ها آن های قابلیت افزایش موجب  آموزان دانش تحصیل عملکرد افزایش جهت در ها آن متوسط اهداف و 

 (. 1397شود)اصغری، 

و   و رشد حاضر عصر در ابزارها  برگسترش  آموزش  حوزه  در   فرهنگی،  از اعم  زندگی  گوناگون های جنبه فناورهای جدید 

 ظهور به توان می زندگی ورود ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش در نتایج از.است گذاشته تاثیر اقتصادی و اجتماعی

تدریس، از اصطلاحاتی و مفاهیم کیفیت  آموزش،  کیفیت   اشاره محور دانش اقتصاد و ارتباط عصر اطلاعاتی، جامع قبیل 

 و کیفیت تدریس بهبود به  باید آموزش کیفیت بهبود برای که دارند اعتقاد (2019) همکاران و 2(.  بارت1400کرد)قلاوندی،  

 بخشی عنوان به باید که توجهی است  قابل عوامل جمله از  معلمان  تدریس کیفیت .شود اساسی توجه همزمان طور به یادگیری

 فرصت ارتقای اصولاً مدارس و آموزشی مراکز و در بوده یادگیری مطلوب کیفیت برآیند که گیرد قرار نظر مد آموزشی اهداف از

 (.2019شود)بارت و همکاران،  می تعریف آموزان، دانش برای مؤثر یادگیری های

و   به نسبت معلمان در مثبت های نگرش ایجاد وابزارها  آموزش  حوزه  در  جدید  کاربرد توسعه  فناورهای   فرایند در آن و 

 توسعه عناصر از عنوان یکی به معلم میان این در .است موثر تربیتی مطالعات برانگیز چالش مباحث از یاددهی و یادگیری

 به تاثیر پرورش و نظام آموزش اهداف  تحقق در تواند می او رضایت و دارد تربیت و تعلیم  نظام در خاصی اهمیت آموزش بخش

آموزش1399باشد)سعیدی، داشته سزایی حوزه  در  جدید  فناورهای  و  ابزارها   فکری نظام در عظیمی تاثیرهای  تواندمی (. 

 عملکرد کیفیت بهبود و کارایی  افزایش آموزشی هاینظام های  چالش از یکی واقع (. در1397  باشد)ناجی، داشته آموزاندانش

ابزارها و فناورهای جدید در   که دانست انسانی منابع از جزیی توانمی را معلمان انسانی است. که منابع توسعه  در  آن فرایند

 حد تا آموزش بخواهیم اگر  .(1398)سلطانی،  باشند داشته آنان عملکرد افزایش در سزایی به توانند نقش حوزه آموزش می

ابزارها  بر مبتنی آموزش کلی طور به.شود   توجه آموزرشی نظام در معلم اثربخشی زیادی به میزان به باید باشد اثربخش زیادی

 و انگیزش  که است یادگیری فعال های استراتژی با و فناورهای جدید در حوزه آموزش تعاملی، مشارکتی، انعطاف پذیر،همراه

 (.1401، مودیدهد) می افزایش یاددهنده و یادگیرنده در را همکاری

 
1 - Vasquez et al. 

2 - Barret et al. 



 

 حواس کردن فعال سبب به میتواند یادگیری و  تدریس جریان ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش در از بهینه استفاده

 را و تربیت تعلیم کارآیی یادگیری، و تدریس کیفیت کردن غنی  با حتی و کند عملیتر و ترواقعی را آموزش امر دانش آموزان،

 (. 2019،  1)کراوتبرگر دهد ارتقاء

ارائه شده  تدریس  کیفیت  بالتبع  باشد،  می  مدارس  در  آموزش  ابتدایی،  مقطع  معلمان  رسالت های  از  یکی  اینکه  به  توجه  با 

مسائل   تحلیل  و  تجزیه  برای  مناسب  بازخورد  سو  یک  از  که  است  مسائلی  مهمترین  جمله  از  ابتدایی  مقطع  معلمان  توسط 

آموزشی، تصمیم گیری های اساسی و برنامه ریزی راهبردی در اختیار مسئولان و دست اندرکاران آموزش و پرورش قرار می  

و از سوی دیگر دمعلمان مقطع ابتدایی با آگاهی از عواملی که باعث بهبود کیفیت تدریس آنان خواهد شد   (1401)کونانی، دهد

به   یا  آموزان  دانش  کردن  فعال  و  آموز  دانش  توسط  دانش  ایجاد  به سمت  دانش  انتقال  نظریه  از  را  خود  تدریس  توانند  می 

دهند  سازگاری سوق  به سمت  رفتارگرایی  را  خود  تدریس  روش  معلمان  (1399)کاظمی،  عبارتی  بین  در  تحقیق  این  انجام   .

مقطع ابتدایی می تواند گامی هر چند کوچک در جهت تأثیر بکارگیری ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش  بر کیفیت  

همچنبن با توجه به نقش کلیدی معلمان در بکارگیری ابزارها و فناورهای  تدریس و بهبود عملکرد آنها در بین معلمان باشد.  

جدید در حوزه آموزش و مطالعات اندک در ارتباط با کیفیت تدریس و عملکرد معلمان در مدارس مقطع ابتدایی، این موضوع از 

باشد. نتایج پژوهش حاضر به مدیران، معلمان، مربیان و مسئولین امر های علمی می نظر کمی و کیفی مستلزم انجام پژوهش

نماید تا با شناسایی نیازها و برخورداری از مهارتهای مورد نیاز، در راستای بهبود عملکرد معلمان و کیفیت تدریس  کمک می

 . های موثری بردارندآنها گام 
 

امروزه از آن جایی که استفاده از ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش یک ضرورت انکارناپذیر است و نظام آموزشی برای  

گیری بهتر و بهینه از این امکانات، از هر روش ممکن کوتاهی ننموده است ولی با این وجود، مسئله این است که بسیاری از بهره

معلمان هنوز نگرش استفاده از این ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش را موثر و مفید در امر آموزش را به عنوان یک  

رابطه بکارگیری    ها آشنایی کافی نداند. بنابراین محقق به دنبال بررسیضرورت قلمداد ننموده و یا حتی با چگونگی کاربرد آن

باشد وامید است نتایج  می  ابزار  و فناوری های نوین با کیفیت تدریس و عملکرد معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند

 گشایی در تدریس و کیفیت تدریس و عملکرد معلمان در مدارس باشد. حاصل از آن راه

 پژوهشروش

-توصیفی  پژوهش  روش  لحاظ   از  و  کاربردی  هایپژوهش  نوع   از  هدف  ازنظر  حاضر  پژوهش  در  استفاده  مورد  تحقیق  روش

سال   پژوهش این در آماری جامعه.  باشد می  همبستگی در  که  پرند  کریم  رباط  دخترانه  ابتدایی  مقطع  معلمان  کلیه  شامل 

نفر  255باشد. برابر آمار دریافتی تعداد معلمان مقطع ابتدایی رباط کریم  هستند، میمشغول به تدریس    1402-1403تحصیلی  

 150است بنابراین تعداد   شده  استفاده (،1970) مورگان و جدول کرجسی از نمونه حجم تعیین برای پژوهش این باشد؛ درمی

 در این پژوهش از سه پرسشنامه به شرح زیر استفاده شده است:در دسترس انتخاب گردید.  نفر بعنوان نمونه پژوهش به شیوه

این پرسشنامه توسط محقق با راهنمایی استاد راهنما در قالب  ( پرسشنامه ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش:  1

دهد. نحوه پاسخدهی بر اساس  سوال طراحی گردید که ابزارها و فناورهای جدید در حوزه آموزش را مورد سنجش قرار می  10

در نظر    5تا    1بین    درجه ای لیکرت بوده )خیلی زیاد، زیاد، متوسط، کم، خیلی کم( است نحوه نمره دهی هم اعدادی  5طیف  

 پرسشنامه تن از صاحبنظران تربیتی در حد مطلوب ارزیابی گردیده است. پایایی  7محتوایی پرسشنامه توسط   روایی  گرفته شد.

 محاسبه گردیده است. 84/0میزان  کرونباخ آلفای ازضریب استفاده با نیز

 
1 - Krautberger 



 

سوال طراحی گردید که عملکرد    20این پرسشنامه توسط محقق با راهنمایی استاد راهنما در قالب  ( پرسشنامه عملکرد:  2

)خیلی زیاد، زیاد، متوسط، کم،  درجه ای لیکرت بوده    5دهد. نحوه پاسخدهی بر اساس طیف  معلمان را مورد سنجش قرار می

اعدادی هم  دهی  نمره  نحوه  است  کم(  شد.  5تا    1بین    خیلی  گرفته  نظر  توسط   روایی   در  پرسشنامه  از   7محتوایی  تن 

  0/ 87میزان   کرونباخ آلفای ازضریب  استفاده با نیز  پرسشنامه صاحبنظران تربیتی در حد مطلوب ارزیابی گردیده است. پایایی

 محاسبه گردیده است. 

باشد و برای گویه می  20ساخته شده که دارای    1382این پرسشنامه توسط سراج در سال   ( پرسشنامه کیفیت تدریس: 2

درس)سؤالات    4سنجش   طرح  کیفیت  تدریس)سؤالات  8،  6،  5،  4،  2بعد  اجرای  کیفیت  کیفیت 19،  17،  11،  10،  7(؛  (؛ 

شود.  ( بکار گرفته می20،  18،  16،  9،  1( و کیفیت روابط بین فردی)سؤالات  15،  14،  13،  12،  3ارزشیابی تدریس) سؤالات  

در   لیکرت  طیف  بصورت  پرسشنامه  سؤالات  )خیلی  5پاسخ  الگوی  طبق  گذاری  نمره  جهت  و  بوده  کم=0کم=سطح   ،1  ،

( جهت سنجش روایی پرسشنامه از تحلیل عامل  1382( عمل خواهد شد. طی مطالعه سراج)4، خیلی زیاد=3، زیاد=2متوسط=

استفاده شده است و همچنین پایایی پرسشنامه طی همین مطالعه برای کل پرسشنامه    4/0تأییدی و محاسبه بار عاملی بالای  

بالای مقیاس است. طی مطالعه محبوبه سادات موسوی کاخکی)  83/0 اعتماد  قابلیت  ( 1400به دست آمده که نشان دهنده 

روایی مقیاس با نظر اساتید و کارشناسان دانشگاه پیام نور مرکزگناباد تأیید شده و پایایی مقیاس با روش آلفای کرونباخ برابر  

برای تجزیه و تحلیل داده از آزمون رگرسیون    باشد.به دست آمده است که نشان دهنده پایایی مطلوب این پرسشنامه می  82/0

 های پژوهش مورد استفاده قرار گرفت. جهت تایید و یا رد فرضیه

 های پژوهش یافته

 های توصیفی متغیرهای جمعیت شناختیالف( یافته

  31سن تقویمی آنها بین    ، تحصیلات و سابقه کاری آنها نشان می دهد که اکثر پاسخگویانسنپراکنش پاسخگویان بر حسب  

سال بیشترین   20تا11%( بیشترین فراوانی بوده و سابقه کاری بین    60مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد) ،  باشدسال می  35تا  

 باشد. %( از نمونه مورد مطالعه مــا را تشکیل داده اند و نتایج آن به شرح جدول زیر می 59فراوانی )

 ( توزیع فراوانی افراد مورد بررسی بر اساس جنسیت، تحصیلات و سابقه کاری1جدول)

 توزیع متغیرجمعیت شناختی 

 درصد فراوانی  فراوانی

 %  14 20 سال  30تا  20بین  سن

 %  44 67 سال  35تا  31بین 

 %  36 53 سال  40تا  36بین 

 %  6 10 سال و بالاتر   41

 %  1 2 دیپلم و فوق دیپلم  میزان تحصیلات

 %  39 58 لیسانس 

 %  60 90 فوق لیسانس و بالاتر 

 %  1 2 دیپلم و فوق دیپلم 

 %  26 39 سال   10بین یک تا  سابقه کاری

 %  59 88 سال 20تا11بین 

 %  15 23 سال و بالاتر  21



 

 توصیفی متغیرهای پژوهش  هایب( یافته

  محاسبه  میانگین.  دهد می  نشان  را  آن  های مؤلفه   و   پژوهش  متغیرهای   برای  معیار   انحراف  و   میانگین  مقادیر   (2)  شماره  جدول

 و  است  شده  محاسبه  37/81  تدریس  کیفیت  متغیر  میانگین  و  29/76  آموزش  حوزه  در  نوین  هایفناوری  و  ابزارها  برای  شده

  تدریس  ارزشیابی  کیفیت  ،91/15  تدریس  اجرای  کیفیت  ،55/15  درس  طرح  کیفیت  مولفه  شامل  که  آن  هایمولفه   برای

 .است آمده  بدست 65/59  میانگین عملکرد مولفه در و همچنین. است آمده  بدست 34/15 فردی بین روابط کیفیت و 79/15

 
 ( شاخص های توصیفی متغیرهای اصلی پژوهش 2جدول ) 

 متغیر تعداد  میانگین انحراف معیار

 های نوین در حوزه آموزشابزارها و فناوری 150 29/76 57/4

 کیفیت طرح درس  150 55/15 73/4

 کیفیت اجرای تدریس  150 91/15 66/4

 کیفیت ارزشیابی تدریس  150 79/15 71/4

 کیفیت روابط بین فردی 150 34/15 53/4

 کیفیت تدریس  150 37/81 25/6

 عملکرد 150 65/59 16/5

 

 های استنباطی پژوهش( یافته2

ابزارها و فناوری پژوهش: بکارگیری  اول  ابتدایی  فرضیه  تدریس معلمان مقطع  با کیفیت  نوین در حوزه آموزش  دخترانه  های 

 رباط کریم پرند رابطه معنا دار دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت تدریسخلاصه الگو رگرسیون بکارگیری ابزارها و فناوری (3)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

85/0 64/0 64/0 

( جدول  طبق  بکارگیری  3بنابراین  بین  همبستگی  ضریب  فناوری(  و  تدریس  ابزارها  کیفیت  بر  آموزش  حوزه  در  نوین  های 

برابر   برابر  85/0معلمان  نیز  تعیین  و ضریب  می  64/0است  نشان  تعیین  دیگر سخن ضریب  به  که  است  متغیر   64/0دهد  از 

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  را  تدریس(  تعیین میوابسته)کیفیت  آموزش  نوین در حوزه  متغیرهای  های  به  مربوط  بقیه  و  کند 

 دیگر است.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت تدریسنتایج تحلیل رگرسیون بین بکارگیری ابزارها و فناوری (4)جدول 

 Beta t Sigضرایب استاندارد  ضرایب غیر استاندارد  مؤلفه ها

B انحراف معیار 

 062/0 882/1  14/0 26/0 مقدار ثابت 

های نوین  فناوریبکارگیری ابزارها و 

 در حوزه آموزش 
88/0 18/0 85/0 627/25 000/0 

ابزارها و فناوری نوین در حوزه آموزش به عنوان متغیر پیشبرای تعیین تاثیر متغیر بکارگیری  به  های  بین و کیفیت تدریس 

همانطور که در جدول شماره   تحلیل شدند.  ورود  روش  به  رگرسیون ساده  تحلیل  با  متغیر ملاک،  شود  مشاهده می  4عنوان 



 

های نوین در  دهد که متغیر بکارگیری ابزارها و فناوریمشاهده شده در این متغیر معنی دار است و نتایج نشان می  Pمیزان  

 کنند. ( متغیر کیفیت تدریس را پیش بینی میBeta=85/0حوزه آموزش )

فناوری ▪ و  ابزارها  مثبت  بکارگیری  رابطه  ابتدایی  دوره  معلمان  درس  طرح  کیفیت  با  آموزش  حوزه  در  نوین  های 

 معناداری دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت طرح درس خلاصه الگو رگرسیون بکارگیری ابزارها و فناوری (5)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

91/0 67/0 67/0 

 

ابزارها و فناوری5بنابراین طبق جدول ) درس های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت طرح  ( ضریب همبستگی بین بکارگیری 

برابر   برابر  91/0آنها  نیز  تعیین  ضریب  و  می  67/0است  نشان  تعیین  ضریب  سخن  دیگر  به  که  است  متغیر    67/0دهد  از 

کند و بقیه مربوط به متغیرهای  های نوین در حوزه آموزش تعیین میوابسته)کیفیت طرح درس( را بکارگیری ابزارها و فناوری

 دیگر است.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت طرح درس معلمان نتایج تحلیل رگرسیون بین بکارگیری ابزارها و فناوری (6)جدول 

 مؤلفه ها
 ضرایب غیر استاندارد 

 Beta t Sigضرایب استاندارد 
B انحراف معیار 

 502/0 651/0  343/0 231/0 مقدار ثابت

های  بکارگیری ابزارها و فناوری

 حوزه آموزش نوین در 
911/1 084/0 91/0 122/12 000/0 

بین و کیفیت طرح درس به  های نوین در حوزه آموزش به عنوان متغیر پیشبرای تعیین رابطه متغیر بکارگیری ابزارها و فناوری

شود  مشاهده می  (6)عنوان متغیر ملاک، با تحلیل رگرسیون ساده به روش ورود تحلیل شدند. همانطور که در جدول شماره  

های نوین در  دهد که متغیر بکارگیری ابزارها و فناوریمشاهده شده در این متغیر معنی دار است و نتایج نشان می  Pمیزان  

 کنند. ( متغیر کیفیت طرح درس را پیش بینی میBeta=89/0حوزه آموزش )

فناوری ▪ و  ابزارها  اجرای  بکارگیری  کیفیت  با  آموزش  حوزه  در  نوین  مثبت های  رابطه  ابتدایی  دوره  معلمان  تدریس 

 معناداری دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت اجرای تدریس معلمانخلاصه الگو رگرسیون بکارگیری ابزارها و فناوری (7)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

76/0 65/0 65/0 

 

های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت اجرای تدریس  همبستگی بین بکارگیری ابزارها و فناوری( ضریب  7بنابراین طبق جدول )

برابر   برابر  76/0آنها  نیز  تعیین  ضریب  و  می  65/0است  نشان  تعیین  ضریب  سخن  دیگر  به  که  است  متغیر   65/0دهد  از 



 

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  را  تدریس(  اجرای  میوابسته)کیفیت  تعیین  آموزش  حوزه  در  نوین  به  های  مربوط  بقیه  و  کند 

 متغیرهای دیگر است. 

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت اجرای تدریس معلمان نتایج تحلیل رگرسیون بین بکارگیری ابزارها و فناوری(8)جدول 

 مؤلفه ها
 ضرایب غیر استاندارد 

 Beta t Sigضرایب استاندارد 
B انحراف معیار 

 000/0 058/4  131/0 731/2 مقدار ثابت

فناوری و  ابزارها  های  بکارگیری 

 نوین در حوزه آموزش 
192/0 152/0 76/0 626/32 001/0 

 

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  متغیر  تاثیر  تعیین  اجرای برای  کیفیت  و  بین  پیش  متغیر  عنوان  به  آموزش  حوزه  در  نوین  های 

مشاهده    (8)تدریس به عنوان متغیر ملاک، با تحلیل رگرسیون ساده به روش ورود تحلیل شدند. همانطور که در جدول شماره  

ابزارها و فناوریمشاهده شده در این متغیر معنی دار است و نتایج نشان می  Pشود میزان  می های  دهد که متغیر بکارگیری 

 کنند. ( متغیر کیفیت اجرای تدریس را پیش بینی میBeta=76/0نوین در حوزه آموزش )

های نوین در حوزه آموزش با کیفیت ارزشیابی تدریس معلمان دوره ابتدایی رابطه مثبت  بکارگیری ابزارها و فناوری ▪

 معناداری دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت ارزشیابی تدریس معلمانخلاصه الگو رگرسیون بکارگیری ابزارها و فناوری  (9)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

67/0 54/0 54/0 

 

( جدول  طبق  بین  9بنابراین  همبستگی  ضریب  فناوری(  و  ابزارها  ارزشیابی بکارگیری  کیفیت  بر  آموزش  حوزه  در  نوین  های 

از متغیر   54/0دهد که  است به دیگر سخن ضریب تعیین نشان می  54/0است و ضریب تعیین نیز برابر  67/0تدریس آنها برابر  

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  را  تدریس(  ارزشیابی  می وابسته)کیفیت  تعیین  آموزش  حوزه  در  نوین  به  های  مربوط  بقیه  و  کند 

 متغیرهای دیگر است. 

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت ارزشیابی تدریس معلمان نتایج تحلیل رگرسیون بین بکارگیری ابزارها و فناوری (10)جدول 

 مؤلفه ها
ضرایب استاندارد   ضرایب غیر استاندارد 

Beta 
t Sig 

B انحراف معیار 

 039/0 199/2  161/0 376/0 مقدار ثابت

های نوین در حوزه  بکارگیری ابزارها و فناوری

 آموزش 
195/1 042/0 67/0 349/27 000/0 

 

ابزارها و فناوری تاثیر متغیر بکارگیری  تعیین  ارزشیابی برای  به عنوان متغیر پیش بین و کیفیت  نوین در حوزه آموزش  های 

شماره   جدول  در  که  همانطور  شدند.  تحلیل  ورود  روش  به  ساده  رگرسیون  تحلیل  با  ملاک،  متغیر  عنوان  به   ( 10)تدریس 



 

می میزان  مشاهده  می   Pشود  نشان  نتایج  و  است  دار  معنی  متغیر  این  در  شده  و  مشاهده  ابزارها  بکارگیری  متغیر  که  دهد 

 کنند.( متغیر کیفیت ارزشیابی تدریس را پیش بینی میBeta=67/0های نوین در حوزه آموزش )فناوری

های نوین در حوزه آموزش با کیفیت روابط بین فردی معلمان دوره ابتدایی رابطه مثبت بکارگیری ابزارها و فناوری ▪

 معناداری دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت روابط بین فردی معلمان خلاصه الگو رگرسیون بکارگیری ابزارها و فناوری (11)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

44/0 28/0 28/0 

 

های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت روابط بین  بکارگیری ابزارها و فناوری( ضریب همبستگی بین  11بنابراین طبق جدول )

از متغیر   28/0دهد که  است به دیگر سخن ضریب تعیین نشان می  28/0است و ضریب تعیین نیز برابر  44/0فردی آنها برابر  

فناوری و  ابزارها  بکارگیری  را  فردی(  بین  روابط  میوابسته)کیفیت  تعیین  آموزش  حوزه  در  نوین  به  های  مربوط  بقیه  و  کند 

 متغیرهای دیگر است. 

 های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت روابط بین فردی معلمان نتایج تحلیل رگرسیون بین بکارگیری ابزارها و فناوری (12)جدول 

ضرایب استاندارد   ضرایب غیر استاندارد  مؤلفه ها

Beta 
t Sig 

B انحراف معیار 

 009/0 799/2  129/0 225/2 مقدار ثابت

و   ابزارها  حوزه فناوریبکارگیری  در  نوین  های 

 آموزش 
118/0 122/0 44/0 747/29 000/0 

 

های نوین در حوزه آموزش به عنوان متغیر پیش بین و کیفیت روابط بین  برای تعیین تاثیر متغیر بکارگیری ابزارها و فناوری

مشاهده    (12)فردی به عنوان متغیر ملاک، با تحلیل رگرسیون ساده به روش ورود تحلیل شدند. همانطور که در جدول شماره  

ابزارها و فناوریمشاهده شده در این متغیر معنی دار است و نتایج نشان می  Pشود میزان  می های  دهد که متغیر بکارگیری 

 کنند. ( متغیر کیفیت روابط بین فردی را پیش بینی میBeta=44/0نوین در حوزه آموزش )

های نوین در حوزه آموزش با عملکرد معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم ابزارها و فناوریفرضیه دوم پژوهش: بکارگیری  

 پرند رابطه معنا دار دارد.

 های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد معلمان بکارگیری ابزارها و فناوریخلاصه الگو رگرسیون  (13)جدول 

 ضریب تعیین تعدیل شده  ضریب تعیین ضریب همبستگی 

57/0 48/0 48/0 

 

دهندضریب تعیین میزان تبیین واریانس و تغییرات نشان می   squareRو ضریب تعیین تعدیل شده را با    2Rضریب تعیین را با  

( نوسان دارد. همچنین ضریب تعیین  1( تا)0دهد و مقدار آن بین)متغیر وابسته توسط مجموعه متغیرهای مستقل را نشان می



 

تصحیح می الگو  برازش  نکویی  میزان  بیشتر  انعکاسی  منظور  به  را  تعیین  مقدار ضریب  تفسیر ضریب  تعدیل شده  برای  کند. 

می استفاده  مقدار  این  از  معمولاً  شده  تعیین  تعدیل  آزادی  درجات  با  تعیین  ضریب  مقدار  ضریب  این  در  چون  شود 

 (.1385است)منصوری فر، 

های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد معلمان برابر ( ضریب همبستگی بین بکارگیری ابزارها و فناوری13بنابراین طبق جدول )

از متغیر وابسته)عملکرد    48/0دهد که  است به دیگر سخن ضریب تعیین نشان می  48/0است و ضریب تعیین نیز برابر  57/0

 کند و بقیه مربوط به متغیرهای دیگر است.های نوین در حوزه آموزش تعیین میمعلمان( را بکارگیری ابزارها و فناوری 

 های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد معلمان بکارگیری ابزارها و فناورینتایج تحلیل رگرسیون بین  (14)جدول 

 ضرایب غیر استاندارد  مؤلفه ها
 Beta t Sigضرایب استاندارد 

B انحراف معیار 

 000/0 809/7  182/0 413/1 مقدار ثابت

فناوری و  ابزارها  های  بکارگیری 

 نوین در حوزه آموزش 
521/0 046/0 57/0 516/11 000/0 

 

بین و عملکرد معلمان به  های نوین در حوزه آموزش به عنوان متغیر پیشبرای تعیین تاثیر متغیر بکارگیری ابزارها و فناوری

فوق   در جدول  تحلیل شدند.  ورود  روش  به  ساده  رگرسیون  تحلیل  با  متغیر ملاک،  تاثیر   Betaعنوان  دهنده ضرایب  نشان 

کند تا  به ما کمک می  Beta نشان دهنده ضرایب تاثیر رگرسیون استاندارد نشده است. و ضریب  Bرگرسیون استاندارد شده و  

یک متغیر بیشتر   Betaکند و هرچقدر مقدار ضریب  متغیر مستقلی در تبیین تغییرات وابسته را مشخص می   سهم نسبی هر

 Pشود میزان  مشاهده می  (14)باشد نقش آن در پیش بینی تغییرات متغیر وابسته بیشتر است. همانطور که در جدول شماره  

می نشان  نتایج  و  است  دار  معنی  متغیر  این  در  شده  فناوریمشاهده  و  ابزارها  بکارگیری  متغیر  که  حوزه  دهد  در  نوین  های 

 کنند. ( متغیر عملکرد معلمان را پیش بینی میBeta=57/0آموزش )

 بحث و نتیجه گیری 

ابزارها و   پژوهش: بکارگیری  اول  ابتدایی دخترانه  فناوریفرضیه  تدریس معلمان مقطع  با کیفیت  نوین در حوزه آموزش  های 

دارد. دار  معنا  رابطه  پرند  کریم  می  رباط  نشان  فناورینتایج  و  ابزارها  بکارگیری  متغیر  که  آموزش دهد  حوزه  در  نوین  های 

(85/0=Beta متغیر کیفیت تدریس را پیش بینی می )  های نوین در حوزه آموزش بر  بکارگیری ابزارها و فناوریکنند در واقع

 روش توان گفت امروزهدر تبیین این یافته می  .کیفیت تدریس معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند تاثیر مثبت دارد

 مسأله، حل به مهارت دستیابی ها،روش  این کارگیری به زیرا نیست؛ فراگیران نیازهای جوابگوی یادگیری و یاددهی سنتی های

 و فهمند نمی را از علم ناشی لذت فراگیران نتیجه  در نیست. میسر یکدیگر با تفاهم و همکاری و مشارکت اطلاعات، کارگیری به

 وسیع تحولات یادگیری موجب – یاددهی فرایند در تکنولوژی سریع تغییرات  .است ناخوشایند و کننده خسته برایشان مدرسه

 در  مناسب هایفرصت  آوردن با فراهم های نوینابزارها و فناوری است، بوده مدارس  در  آموزشی کیفیت  بهبود  آن  هدف و شده

مدارس نظام بهبود  به  آموزان دانش شخصی علایق و استعدادها جهت و  می شایانی کمک  آموزشی  ابزارها  بکارگیری  کنند 

یادگیری  فناوری و  تدریس  جریان  در  نوین  دانشمیهای  کردن حواس  فعال  به سبب  واقعیتواند  را  آموزش  امر  و  آموزان،  تر 

یادگیری، کارآیی تعلیم و تربیتعملی از ارتقاء را تر کند و حتی با غنی کردن کیفیت تدریس و   معلمین  که جایی آن  دهد 

فناوری دارند، آموزش  در هاداده  فناوری تلفیق در را نقش بیشترین  و  ابزارها  توسط بکارگیری  آموزش  حوزه  در  نوین   های 



 

و  می  محسوب یادگیری_  -یاددهی  فرآیند تحول در کلیدی عامل عنوان به تواندمی معلمین ابزارها  بکارگیری  واقع  در  شود 

باعث میفناوری توسط معلم  آموزش  نوین در حوزه  دانشهای  که  ایجاد چالش  شود  و  مواد درسی  با  فعال  به صورت  آموزان 

کند و باعث یادگیری عمیق و معنادار شود این روش راندمان حافظه و ضریب یادگیری آنان را  ذهنی، آنها را وادار به تفکر می

 منطقی و علمی فرایند از آنان  اگر برخوردارند، آموزشی نظام بدیلی در بی ازنقش توان گفت معلمانبطور کلی می  برد.  بالا می

خواهد   ثمر بی تربیت و تعلیم های فعالیت همه بگیرند، نامتناسب بهره هایی شیوه از اهداف تحقق  وبرای نباشند مطلع آموزش

 بر علاوه آموزشی، درنظام تحول  ایجاد برای  است  و ضروری دارد  گذشته  با متفاوت مفهومی امروز دنیای در  تربیت و بود. تعلیم

که همان بکارگیری ابزارها و     شود ایجاد نیزتحولاتی معلمانتدریس   و نگرش در مختلف، های سیستم خرده در تحول ایجاد

صحیح از بکارگیری   بینشی و دانش باید معلمان تحولی چنین به دستیابی باشد که برایهای نوین در حوزه آموزش میفناوری

 های نوین در حوزه آموزش داشته باشند.  ابزارها و فناوری

های نوین در حوزه آموزش با عملکرد معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم فرضیه دوم پژوهش: بکارگیری ابزارها و فناوری

(  Beta=56/0های نوین در حوزه آموزش )دهد که متغیر بکارگیری ابزارها و فناورینتایج نشان می  پرند رابطه معنا دار  دارد. 

های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد معلمان  بکارگیری ابزارها و فناوریکنند در واقع  متغیر عملکرد معلمان را پیش بینی می

مقطع   معلمان عملکرد کیفیت توان گفت بهبودمقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند تاثیر مثبت دارد. در تبیین این یافته می

 و یاددهی راستا این  در  .نمود مشاهده یادگیرندگان نیز توانایی و  ادراکات نگرش، در  توان می ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند را

 عملیاتی ای،  رسانه  چند محتوای  هایی چونروش  خاطر  های نوین در حوزه آموزش بهبا بکارگیری ابزارها و فناوری یادگیری

مقطع  عملکرد کیفیت بهبود باعث که پذیردمی صورت تردقیق  و ترکامل بسیار نوین های شیوه از استفاده و بودن معلمان 

های نوین در حوزه آموزش نه تنها در ایجاد  به عبارتی بکارگیری ابزارها و فناوری  .ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند شده است

ابتدایی دخترانه  انگیزه و علاقه دانش بهبود کیفیت عملکرد معلمان مقطع  بر  بلکه  تاثیر گذار است  آموزان به صورت مستقیم 

 و ناکارآمدی مانند عواملی اما است برخوردار بالایی از اهمیت ابتدایی مقطع در  گذارد. آموزشرباط کریم پرند تاثیر مستقیم می

 و مطلوب یادگیری عدم باعث  کلاس در آموزاندانش جمعیت بالابودن فضای کلاس، بودن خشک تدریس، شیوه بودن سنتی

افزایش  باعث های نوین در حوزه آموزششود. لذا بکارگیری ابزارها و فناوریمی آموزشی در دروس انگیزشی بی و علاقگیبی

 یاددهی در فرایند آموزشی  نظام عنصر  مهمترین  در واقع معلم   شد خواهد آموزان دانش مطلوب  یادگیری نهایت  در  و  انگیزش

دانش آموزشی نظام اصلی معمار و یادگیری تحصیلی  پیشرفت  و  موفقیت  گرو  در  معلم  عملکرد  پس  لذا است،  است  آموزان 

های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد معلمان مقطع ابتدایی دخترانه باتوجه به مطالبی که بیان شد بکارگیری ابزارها و فناوری

 رباط کریم پرند تاثیر مثبت دارد.  

در   آموزشی  نظام عملکرد ارتقاء و آموزان دانش یادگیری  بهبود خواهان اگر  که دهدمی نشان پژوهشی نوین هایبررسی  و شواهد

کشور   مدارس در  های نوین در حوزه آموزشو بکارگیری ابزارها و فناوری اشاعه به نسبت باید هستیم، آن متعالی اهداف به نیل

 .نمود اقدام

ابزارها و فناوری های نوین در حوزه آموزش بر کیفیت  در راستای نتایج فرضیه اول پژوهش مبنی بر رابطه معنادار بکارگیری 

 گردد: تدریس معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند پیشنهاد می

 با های نوین در حوزه آموزش به بکارگیری ابزارها و فناوری نسبت پذیری ریسک افزایش به  معلمان تشویق و ترغیب ✓

 آموزشی؛  دورههای ها وکارگاه برگزاری 



 

مدیران   ✓ و  مسؤولان  میبه  پیشنهاد  و  مدارس  ابزارها  بکارگیری  مورد  در  مثبت  تصورات  آوردن  وجود  به  با  شود، 

نوین در حوزه آموزش در بین معلمان، روند فرآیند یاددهی یادگیری را از روش سنتی به روش نوین و   هایفناوری

 تکنولوژیک، تغییر دهند. 

 یادگیری؛ و تدریس های نوین دربکارگیری ابزارها و فناوری مزایای ادراک و هانگرش باورها، توسعه و تقویت ✓

های نوین در حوزه آموزش بر عملکرد  در راستای نتایج فرضیه دوم پژوهش مبنی بر رابطه معنادار بکارگیری ابزارها و فناوری

 گردد: معلمان مقطع ابتدایی دخترانه رباط کریم پرند پیشنهاد می

فناوری صحیح استفاده نحوه آموزش با شود،می پیشنهاد مدارس مدیران و مسؤولان به ✓ و  ابزارها  بهاز  نوین   های 

 .های نوین در حوزه آموزش ببرندابزارها و فناوری از مندی بهره نهایت زمینه، این در مهارت و کسب معلمان

بکارگیری ابزارها و با   آشنایی محور حول  بر معلمان نیازهای براساس آموزشی هایدوره اجرای و طراحی سنجی، نیاز ✓

 های نوین در حوزه آموزش فناوری
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